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Soggetti Interessati

Il Comitato in intestazione della Croce Rossa ltaliana (Comitato CRI o Comitato) con la presente informa che il
Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) prevede la tutela degli interessati in ordine al trattamento dei dati personali,
e che tale trattamento sara improntato ai principi di correttezza, liceita, trasparenza e di tutela della riservatezza
e dei diritti degli interessati.

Le qualifiche di dipendente, collaboratore a titolo oneroso e gratuito e assimilati sono disciplinate dalle leggi e dai
Regolamenti dello Stato e delle Regioni; a titolo di esempio, sono compresi:

1) dipendenti con contratto di lavoro subordinato o autonomo, dipendenti con contratto di somministrazione di
lavoro, lavoratori parasubordinati, professionisti in regime di fatturazione o in ritenuta d’acconto, stagisti, ecc.;

2) collaboratori a titolo gratuito non iscritti nel libro dei Soci, volontari del servizio civile, ecc.

Base giuridica di trattamento

| dati dei Soggetti interessati sono trattati in base al consenso. Il consenso pud essere revocato in oghi momento,
con effetto pro futuro, anche se cido comporta l'interruzione del rapporto.

Finalita di trattamento

| dati dei Soggetti interessati verranno trattati per le seguenti finalita, connesse anche all'attuazione di
adempimenti relativi ad obblighi legislativi o contrattuali o convenzionali:
1. Gestione del personale in genere;
Attivita istituzionali in ambito comunitario e internazionale;
Programmazione delle attivita;
Protezione civile;
Attivita di solidarieta e di beneficenza;
Adempimenti obbligatori per legge (es: servizi assicurativi);
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Il trattamento dei dati funzionali per I'espletamento di tali obblighi & necessario per una corretta gestione del
rapporto e il loro conferimento e obbligatorio per attuare le finalita sopra indicate.

Il Titolare evidenzia che I'eventuale mancato conferimento, o il conferimento errato, di una delle informazioni
obbligatorie, pud causare l'impossibilita del Titolare di garantire la congruita del trattamento stesso e dunque
compromettere la prosecuzione del rapporto.

Ai fini del trattamento, il Titolare potra venire a conoscenza delle seguenti categorie di dati personali, il cui
trattamento sara effettuato in osservanza dell’art.9 del GDPR:
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1. Dati identificativi, compresa I'immagine ripresa in contesti riconducibili a Croce Rossa (inclusa previo
consenso I'immagine in forma di ritratto ai sensi della legge n. 633/1941 sul diritto d’autore);
Adesione a sindacati e convinzioni religiose;
Identita genetica (incluso il gruppo sanguigno), origini etniche e nazionali;

4. Stato di salute (incluse, a titolo esemplificativo, allergie, vaccinazioni, intolleranze alimentari, gravidanza,
limitazioni di idoneita al servizio);

5. Condizioni economiche, inclusa la condizione di debitore;

6. Titolo di studio e competenze professionali.

Ai fini del trattamento, il Titolare potra venire a conoscenza di dati personali relativi a condanne penali o a reati,
ai sensi dell'art. 10 del GDPR, ed in particolare di informazioni concernenti i provvedimenti dell’Autorita
giudiziaria oppure la qualita di imputato od indagato.

Modalita di trattamento

| dati personali potranno essere trattati nei seguenti modi:
1. trattamento a mezzo di calcolatori elettronici;
2. trattamento manuale a mezzo di archivi cartacei.

Ogni trattamento avviene nel rispetto delle modalita di cui agli artt. 6 e 32 del GDPR, e mediante I'adozione delle
adeguate misure di sicurezza. E esclusa ogni forma di profilazione mediante automatismi informatici.

Comunicazione

| dati saranno comunicati esclusivamente:

1. nel Comitato, a soggetti competenti e nominati, nei limiti necessari per espletare i servizi di istituto;

2. all'Associazione della Croce Rossa ltaliana (CF 13669721006, Via Toscana n. 12, 00187 Roma), inclusi i
Comitati Regionali, nonché ai Comitati CRI aderenti all’Associazione della Croce Rossa lItaliana, per
I’espletamento dei servizi di istituto derivanti dall’adesione ad essa del Comitato in intestazione;

3. Ai soggetti pubblici o privati cui la comunicazione € obbligatoria per legge o funzionale all’esecuzione del
rapporto.

| dati saranno trattati unicamente da personale espressamente autorizzato dal Titolare, nei limiti
dell’autorizzazione, ed, in particolare, dalle seguenti categorie di addetti:

4. Componenti dell’organo di vertice (Consiglio e Presidente, o Commissario);

5. Delegati del Consiglio e loro collaboratori;

6. Dipendenti o collaboratori a titolo oneroso o gratuito, se presenti, che collaborano nell’organizzazione
delle attivita istituzionali;

7. Consulenti esterni, se nominati.
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La comunicazione avverra con garanzia di tutela dei diritti dell'interessato, e mantenendo un adeguato livello di
sicurezza.

Diffusione

| dati personali generalmente non saranno diffusi.

| medesimi dati, compresa I'immagine ripresa in contesti riconducili alla Croce Rossa e, previo consenso, in forma
di ritratto, potranno essere diffusi presso gli organi di stampa e presso i media, a condizione che cio non sia lesivo
della dignita della persona e che non ne derivi ad essa un danno, qualora la diffusione avvenga nei limiti
strettamente necessari a consentire il perseguimento degli scopi statutari.

Non saranno comungque oggetto di diffusione i dati relativi allo stato di salute.

Potranno essere diffuse rielaborazioni statistiche, in forma anonima, delle informazioni ricavate dai dati.

Periodo di Conservazione
Nel rispetto dei principi di liceita, limitazione delle finalita e minimizzazione dei dati, ai sensi dell’art. 5 del GDPR, il
periodo di conservazione dei dati personali & il seguente:
1. per un arco di tempo non superiore al conseguimento delle finalita per le quali sono raccolti e trattati e
nel rispetto dei tempi obbligatori prescritti dalla legge.

Contatti

| nominativi, le qualifiche e i recapiti del Titolare e dei Responsabili sono indicati a pagina 1 dell’Informativa.

Diritti dell’interessato

L'interessato, ai sensi del GDPR (artt.9-22) ha diritto:
1. diottenere dal titolare la cancellazione dei dati (diritto all’oblio) o la trasformazione in forma anonima;
2. diopporsi al trattamento dei dati per motivi legittimi oppure finalizzato all’invio di materiale pubblicitario
o di vendita diretta o per indagini di mercato;
3. di ottenere la limitazione, I'aggiornamento, la rettificazione, la portabilita dei dati, nonché la conferma
che operazioni sono state eseguite;
4. di ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, anche se non ancora
registrati, e la loro comunicazione in forma intelligibile;
5. diottenere l'indicazione:
a. dell’origine dei dati trattati;
b. delle finalita e modalita del trattamento;
c. dellalogica applicata in caso di trattamento effettuato con l'ausilio di strumenti elettronici;
d. degli estremiidentificativi del titolare, dei responsabili e del Responsabile del trattamento.
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